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• Katiane Maia dos Santos
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• Marcela Milrea Araújo Barros

• Maria Cecília Simões Silva

• Robinson Cardoso Machado Yaluzan

• Rogelio Rocha Barros

• Thales Maia de Castro

• Sid Orleans Cruz
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DIMENSÃO - GOVERNANÇA/ CAPACIDADE DE GOVERNO

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Implantar a política estadual de 
gestão do trabalho em saúde

Qualificar de forma permanente gestores e
trabalhadores

Priorizar concurso público

Formular política estadual de dimensionamento da
força de trabalho com qualificação profissional

OBJETIVOS GERAIS E ESPECÍFICOS DA ÁREA DE 
GESTÃO DO TRABALHO NA SAÚDE



4

DIMENSÃO - GESTÃO DO TRABALHO EM SAÚDE

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Institucionalizar a lógica de gestão 
do trabalho em saúde na SESAU

Institucionalizar as atribuições da gestão do trabalho de
forma intersetorial

Implantar sistema de TI para gestão do trabalho em saúde

Implantar e implementar a Mesa Estadual de Negociação
do SUS

Consolidar PNSST e criação de núcleos de saúde e
segurança no estado e municípios

Implementar a ouvidoria do trabalhador no âmbito da
ouvidoria do SUS
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OBJETIVOS GERAIS E ESPECÍFICOS DA ÁREA DE 
GESTÃO DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE

DIMENSÃO - GOVERNANÇA/ CAPACIDADE DE GOVERNO

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Garantir a ampliação do 
financiamento e repasse 

interfederativo para as ações de 
educação permanente na saúde

Descentralizar recursos orçamentários e financeiros
para gestão de educação na saúde

Criar mecanismos da gestão de recursos financeiros
para educação na saúde

Promover ações contínuas de gestão da educação
na saúde
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OBJETIVOS GERAIS E ESPECÍFICOS DA ÁREA DE 
GESTÃO DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE

DIMENSÃO - GESTÃO DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Pactuar e qualificar de forma permanente 
gestores e profissionais sobre a política 

de educação na saúde

Descentralizar o planejamento, monitoramento e
avaliação das ações de gestão da educação nas
regiões e municípios

Qualificar gestores sobre as fontes de recursos para
gestão de educação na saúde

Incorporar a gestão dos PRM à gestão de educação
na saúde

Fortalecer as CIES e implantar COAPES

Criar incentivo financeiro intermediário diferenciado
para valorização e interiorização dos programas de
residência




