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Facilitadores: Anne Soares Silveira

Relatoria: Danilo Monteiro Soares

Participantes:
• Aline de Oliveira Pinto

• Ana Paula Olivia Reis

• Cinthya Medeiros Faro

• Cléa Nobre Calandrini

• Dayara de Nazaré Rosa

• Deuzenei Moura de Oliveira

• Elizeth do Socorro da silva Braga

• Josilene Lucia dos Santos
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PARÁ

• Kellen da Costa Barbosa

• Kelly de Cassia ´Peixoto

• Leomar santos Moraes Filho

• Mirian Rocha Kahwage

• Pedro Gonçalves de Oliveira

• Raimundo Nonato de Sena

• Raquel Cristina Campos

• Simone Soares Lago

• Taise Neves Carvalho

• Valderez Pena Torres Fortunato

• Luiz Guilherme Nascimento

• Ana Célia Souza

• Marcus Fabiano Coura

• Julio Eliton Lima

• Marli Cruz da Rosa

• Valeria Mariana Alice

• Silvana Lima Vieira

• Marcela Silva de Oliveira

• Yago R. Teixeira Santana

• Aline de Oliveira Pinto

• Francisca Valda da Silva

• Jetro Willians Silva Junior
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DIMENSÃO - GOVERNANÇA/ CAPACIDADE DE GOVERNO

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Garantir o financiamento das políticas 
públicas e serviços de saúde considerando 
as especificidades da região Amazônica.

Promover a equidade no financiamento do Estado.

Aumentar a disponibilidade de recursos financeiros
específicos para as ações da Gestão do Trabalho em
Saúde.
Prover melhorias nas condições de trabalho,
buscando qualidade, viabilidade e aumento da oferta
de serviços de saúde.

OBJETIVOS GERAIS E ESPECÍFICOS DA ÁREA DE 
GESTÃO DO TRABALHO NA SAÚDE
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DIMENSÃO - GESTÃO DO TRABALHO EM SAÚDE

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Regulamentar a estrutura
organizacional da Gestão de 

Trabalho na SES.

Dimensionar a força de trabalho em saúde considerando as
especificidades da área de atuação.
Organizar e estruturar os processos de Gestão do Trabalho
na SES.

Retomar a Mesa de Negociação Permanente no estado
com ampla participação de todos os segmentos.

Elaborar e implementar o PCCR no estado.
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OBJETIVOS GERAIS E ESPECÍFICOS DA ÁREA DE 
GESTÃO DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE

DIMENSÃO - GOVERNANÇA/ CAPACIDADE DE GOVERNO

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Fortalecer o processo de 
planejamento integrado das ações de 

Educação na Saúde.

Desenvolver cultura de planejamento para execução
das ações de Educação na Saúde.

Instituir o COAPES no estado.



6

DIMENSÃO - GESTÃO DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Ordenar com eficiência a formação de 
Recursos Humanos para Saúde.

Criar sistema integrado de informações de G.T e E.S

Garantir a integração no Ensino, Serviço e
Comunidade.
Estabelecer Referências Técnicas de Educação na
Saúde e Humanização nos âmbitos estadual e
municipal.

Qualificar a Gestão Estadual e Municipal sobre as
políticas de Educação na Saúde.




