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Planejamento em saúde na SES/MA

• No âmbito da SES/MA, o planejamento é atribuído à Assessoria de Planejamento e Ações Estratégicas –
ASPLAN.

• A ASPLAN tem como funções:
• prestar apoio técnico ao secretário, no âmbito setorial;
• coordenar o planejamento e programação orçamentária;
• acompanhar e avaliar planos, programas, projetos e ações do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes 

Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA);
• coordenar e organizar a elaboração dos instrumentos de planejamento do SUS — Plano de Saúde (PES), 

Programação Anual de Saúde (PAS), Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e Relatório 
Anual de Gestão (RAG) —, além de subsidiar o secretário na apresentação aos órgãos de controle;

• assessorar e apoio na implantação e acompanhamento dos instrumentos de planejamento as Secretarias 
Municipais de Saúde.
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Planejamento em saúde na SES/MA

Núcleos ou Grupos Internos de Planejamento (NIP/GIP) -
equipes formadas para condução do planejamento em três 

áreas técnicas:
- Secretaria Adjunta de Atenção Primária de Vigilância à  

Saúde 
- Secretaria Adjunta de Atenção à Saúde;

- Escola de Saúde Pública. 
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Educação em Saúde e Gestão do Trabalho no Mapa Estratégico da SES

• Perspectiva: Gestão

• Objetivo:  Implementar ações do 
Plano Estadual de Educação 
Permanente em Saúde
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Educação em Saúde e Gestão do Trabalho PPA e na LOA

• Programa: 0311 - Gestão da Política de Saúde Pública.

• Ação: 4754 - Política de Educação Permanente.

• Principais subações:
• 16777 - Cursos - qualificação dos profissionais de saúde/ESP;
• 1756 - Implantação - Escola de Saúde Pública;
• 1757 - Formação - profissionais de saúde nível médio e técnico; 
• 21029 - Bolsas - Escola de Saúde Pública/SES; 
• 21030  - Capacitação - Profissionais do SUS. 
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Educação em Saúde e Gestão do Trabalho no PES

• Eixo II – Consolidação dos princípios do SUS

• Diretriz III – Fortalecer a Gestão Pública, por meio da gestão compartilhada nas regiões 
de saúde, com aprimoramento do planejamento estratégico e dos instrumentos de 
gestão, garantindo e fortalecendo as instâncias de controle social.

• Objetivo 2: Promover capacitação, qualificação e profissionalização dos trabalhadores e 
trabalhadoras de saúde
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Educação em Saúde e Gestão do Trabalho no PES
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Educação em Saúde e Gestão do Trabalho na PAS
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Educação em Saúde e Gestão do Trabalho na PAS
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Educação em Saúde na PAS
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Planejamento da Gestão do Trabalho e Educação em Saúde

• Plano Estadual de Educação Permanente em Saúde do Estado do Maranhão.

• Planejamento Estratégico da Escola de Saúde Pública (ESP/MA).

• Núcleo Interno de Planejamento da ESP/MA.

• Interface com o Grupo Condutor do Planejamento Estratégico na SES (GCPLAN).
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Apoio aos municípios

• A Educação na Saúde e Gestão do Trabalho é realizada de forma articulada com as 
regionais de saúde e municípios e o Conselho de Secretarias Municipais de Saúde 
(COSEMS).




